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Depuis pres d’une décennie
Ecookim Coop-Ca, s’est enga-
gée dans un processus de du-
rablité en remplissant les con-
ditions d’¢ligibilité aux certifi-
cats Fairtrade, Utz Certified,
Rainforest Alliance, Organic
Eu et Organic Usda. Ce fai-
sant, elle compte assurer a la
fois le développement de ses
coopératives de base et contri-
buer a ’amélioration des con-
ditions de vie des produc-
teurs et des communautés de
son bassin d’approvisionne-
ment.

Pour Ecookim Coop-Ca, il
est important d’assurer I’épa-
nouissement des communau-
tés productrices de cacao,
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en faisant des changements
sociaux significatifs, sa straté-
gie d’affaires.

L’Union interrégionale n’a
sans cesse ménagé d’efforts a
s’'investir pour le développe-
ment communautaite. Au
nombre des réalisations, ’on
distingue remarquablement
des infrastructures socio-
éducatives. A ce jour, les in-
vestissements réalisés concer-
nent la réhabilitation de 10
écoles primaires, la cons-
truction de 10 écoles pri-
maires, d’un bitiment de
collége et 4 cantines sco-
laires. Egalement 30 la-
trines scolaires ont été
construites et 2 cantines
scolaires sont en cours de
construction.

En plus des initiatives sus-
mentionnées, pour renforcer
la protection et I’épanouisse-
ment des enfants de ses pro-
ducteurs, avec I’assistance
technique de I’'Ong Midh,
Ecookim Coop-Ca a mise en
place linitiative « Un enfant,

Un avenir » pour assurer la
promotion de la scolarisation
des jeunes filles et des jeunes
gargons.

I’évaluation des besoins an-
nuelles des producteurs
membres de 'Union, confor-
mément a I’éducation des
enfants, a permis a Ecookim
Coop-Ca de mettre en place
un Fond de Crédit Socio-
Scolaire (FCSS). Durant les
quatre dernicres campagnes
de commercialisation le FCSS
a cumulé un soutien 135
millions de FCFA. 4 144
enfants ont bénéficiés de
cet appui pour leur scolari-
sation. En complément, un
programme de distribution de
kits scolaire a pu mettre a
disposition 3 000 kits aux
enfant.

Au titre des investissements
communautaires, nous dé-
nombrons également, la cons-
truction de 8 pompes hy-
draulique, et la réhabilita-
tion d’une dizaine de ce
type d’ouvrages pour donner

Bref apercu d’Ecookim Coop-Ca

Ecookim Coop-Ca a été fon-
dée en 2004 avec 4 coopera-
tives membres cumulant un
total de 2244 producteurs.
Aujourd’hui, Cette Union
Interrégionale connais une
croissance continue et figure
parmi les meilleures sociétés
coopératives exportatrices de
Coéte d’Ivoire. A ce jour, elle
est constituée de 23 coopéra-
tives dont 20 coopératives
café-cacao et 3 coopératives
anacarde toutes certifiées et
reparties dans différentes ré-

gions du pays. L’Union
compte présentement 21 029
producteurs de café-cacao
géolocalisés et de 1541 pro-
ducteurs de noix cajou. Elle a
obtenu la certification Fair-
trade en 2010, UTZ en 2012,
Rainforest Alliance en 2014 et
Bio en 2018.
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Ecookim Coop-Ca fagonne le quotidien de milliers de
producteurs de féves de cacao a travers Ia Céte d’ivoire

'acces a I'eau potable a 14
localités regroupant plus de 24
000 personnes.

Eccokim Coop-Ca a égale-
ment structuré la mis en place
de 39 Associations Villa-
geoises d’Epargnes et de Cré-
dits. (AVEC) Au cours de
Pannée 2018, les 822 femmes
regroupés dans ces AVEC
ont épargné 19 millions
pour un montant interne de
crédit de 10.6 millions de
FCA.

Ecookim Coop-Ca de par ses
actions, démontre que le Cer-
tificat de conformité aux
normes qualités et d’étique, va
au-dela d’un simple document
administratif ou commercial.
11 représente un outil de prises
de décisions démocratique et
de gestion transparente des
coopératives. Il représente
également un engagement
pour la protection des enfants
et de environnement. Ces
valeurs qu’elle applique conti-
nuellement sont inculquées a
chacun de ses membres.

Jeunes filles dans la nonvelle
cantine d’Amanikro a Sinfra

Cacao

21 029 producteurs
Superficie: 66 000 ha
Potentiel: 47 000 MT

Cajou

¢ =% 1541 producteurs
o Q Superficie: 7500 ha
Potentiel: 4500 MT

s USDA

Avril-2018
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Structuration d’Ecookim-Coop-Ca

Organisation Administrative

I’Assemblée Générale est organe
supréme; c’est elle qui adopte les
décisions et orientations straté-
giques de I"Union.

Le Conseil d’Administration pro-
gramme et planifie les actions a
SURVEILLANCE (CS) mener en vue d’atteindre les ob-
jectifs fixés en Assemblée Géné-
rale. I est composé de 11
membres producteurs dont 02
femmes

CONSEILDE

Le Conseil de Surveillance, consti-
EQUIPE DE tué de 3 personnes, est 'organe de
GESTION N X o
contrdle, ils ont pour mission de
vérifier a tout moment la gestion

Organisation Technique
DIRECTEUR GENERAL D'ECOOKIM

des dirigeants.

Le Conseil d’Administration et le
Conseil de Surveillance sont deux
organes totalement indépendants

I’équipe de gestion est 'organe
d’exécution quotidienne des ac-
tions programmées par le Conseil
d’Administration

Secrétariat

Responsable du
Département
Administration
et Bases de
Données

Responsable du

Responsable du

Département Départementdu

Developpement
Durable et Achat

Projets

Directeurs et
Equipes
Techniques des
coopératives de

base

Formateurs Agents de
internes géolocalisation

PRODUCTEURS MEMBRES DES COOPERATIVES DE BASE

Renforcement des capacités des Directeurs de coopérative et
des formateurs sur les normes UTZ Certified et Rainforest Alliance

243

Emplois créés
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Focus sur les coopératives de base d’Ecookim-Coop-Ca

SITUATION GEOGRAPHIQUE DES COOPERATIVES D'ECOOKIM

mALY
BURKINA FASO

Date d’intégration:

2004:
CAKIB, CNIBO, CAPEDA, COOPAT

2005:
ECOJAD, CAPEDIG

cuinee

2007:
KAPATCHIVA, CAVA

2008:
SOUTRA

2012:
CPR-CANAAN

2014:

KANWORI, CAUD, CASIB, CNB,

COOPAPEDI, ECODA, CAPG, LE

ROCHER, SOCOPRAE, SICOPAG,
COOPASID, COOPAPIG, SO( 3

socopRAE
KAPATCHIVA

paj
!
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I Forst Classéo (|

Plan d'Eau
Echete 1900000

Processus de décision et de gestion des primes

Réunion avec les producteurs dans les sections:
Compte-rendn anx productenrs des décisions prises lors des Assemblées Générales Ordinaires
Assemblé Générale Ordinaires des Coopératives de base:

Les Délégués des productenrs sont informeés des décisions prises en AGOs d’Ecookim-Coop-Ca et ensuite décident de la répartition
de la prime d autonomisation de chague coopérative

Assemblée Générale d’Ecookim Coop-Ca

Validation de la proposition du plan de développement, de la réparation de la prime et mise en place d’un Comité de Gestion des
Primes

Conseil d’Administration d’Ecookim Coop-Ca
Consolidation de la proposition du Plan de Développement et de la répartition de la prime

Equipe Technique d’Ecookim Coop-Ca

Synthese des besoins des coopératives de base et classification par priorité, élaboration de la proposition de Plan de Développement
et de la Répartition de la prime

Conseil d’Administration + Equipe Technique des coopératives de Base
Synthese des besoins des productenrs et classification par priorité
Pré-Assemblée des Sections avec les producteurs Membres

Réunion avec les producteurs dans leurs commnnantés afin d'identifier et de collecter leurs besoins

GHANA

Département avec Coopératives.

Flux des
décisions
et des infor-
mations
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Renforcement des capacités opérationnelles des coopératives de base

Activité: remise de 50 véhicules de collecte + 1 tracteurs
Lieu de remise: Amanikro / SINFRA

Bénéficiaires: 23 coopératives de base.

Détails

25% du prix de ces véhicules est financé par les primes Fair-
tade payés par les partenaires commerciaux

Activité: remise de 200 motos et tri-cycles

Lieu de remise: Dibobly (Sous-préfecture Guézon)/Duékoué
Bénéficiaires: 23 coopératives de base.

Détails

100% de financement avec la prime FAITRADE

Coopérative: KAPATCHIVA
Localité: Bonon

Coopérative: KANWORI
Localité: Yaou

Coopérative: CAPEDIG
Localité: Dibobly

Coopérative: CNIBO
Localité: Okrouyo
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Distributions de kits et d’intrants agricoles
g

Activité: remise de kits agricoles (Bottes, machettes, limes)
Bénéficiaires: 23 coopératives de base.

Quantité: 33 000 kits

Activité:

Distribution d’engrais

Quantité:

Les engrais sont épandus dan s4269 hectare de verger ca-
caoyers par an

Activité:

Achat de produits phytosanitaires pour le traitements
des vergers cacaoyers par des applicateurs
Bénéficiaires:

49 222 hectares de vergers appartenant aux producteurs
du programme Fairtrade traité par an.

Activité: Distribution d’arbres forestiers
Quantité: 3000 plants
Bénéficiaires: producteurs de 7 coopératives .

Activité: Production et distribution de plants et semence
de cacaoyers

Quantité: 300 000 plants

Bénéficiaires: 20 coopératives.
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"Un enfant,
I’Avenir de

demain’

Un enfants s’exprimant sur ces

conditions de vie dans le village
lors d’une sensibilisations

Infrastructures Communautaires

Construction d’un bitiment de collége

T ¥

Protection des enfants

La stratégie de protection des
enfants d’Ecookim Coop-Ca
commence par I'identification
des enfants des producteurs
de la communauté. (age, ni-
veau scolaire, prise en charge
oui ou non, déscolarisé, décla-
ration de naissance) afin
d'évaluer les besoins pour
faciliter I'accés 2 la scolarisa-
tion desdits enfants. Cette
politique de lutte contre le
travail des enfants, se ren-
force par des négociations
communautaires pour mettre
en place des Comité de lutte
contre le travail des enfants.
Les capacités de ces Comités
sont renforcés pour identifier,
suivre et référer les cas cons-
tatés d’abus fait aux enfants.
Ces comités sont actifs dans
les sensibilisations des
membrtes des communautés
sur la protection, la promo-
tion des droits de ’enfant et
les pires formes du travail des
enfants. Ces Comités de lutte

installés au sein des coopéra-
tives de base veillent au res-
pect des engagements pris par
les producteurs et leur coopé-
rative pour la protection des
enfants ainsi qu’a la mise en
ceuvre de la politique interne
de L’Union en la matiére.

Par ailleurs, en fonction du
besoin identifié (école ou
moyens financiers), avec la
prime Fairtrade, Ecookim
Coop-Ca investi dans la scola-
risation des enfants pour leur
éducation, épanouissement et
lutte ainsi contre leur pré-
sences dans les zones de pro-
duction. Ces investissements
concernent la construction et
la réhabilitation des infrastruc-
tures socio-scolaires comme
présentés dans les sections
suivantes, la distributions des
kits scolaires et 'octroi des
préts scolaires a travers le
projet Fond de Crédit Socio-
Scolaire (FCSS).

Sensibilisation communautaires

avec I’assistance technique

d’ONG nationale

Coopérative: SOUTRA
Localité: Guézon

Ecookim Coop-Ca a aussi
bénéficié du projet ""C'est
tout le Village qui Protege
1'Enfant" avec Faitrade Afri-
ca, et du systeme de suivi et
de remédiation du travail des
enfants (SSRTE) avec ICL.
En partenariat avec le mouve-
ment Ivoitrien des Droits Hu-
mains (MIDH), le projet "Un
Enfant, Un Avenir'' pour la
promotion des droits et I'épa-
nouissement des enfants dans
le milieu rural.

Dans le cadre de la protection
des enfants, il a été construit,
10 écoles primaires d'une ca-
pacité totale de 1500 enfants
par an, 4 cantines scolaires, un
batiment au college de Gue-
zon d'une capacité de 200
éléves par an ainsi que la réha-
bilitation de 10 écoles d'une
capacité d’accueil cumulée de
2500 enfants par an

3000 kits scolaires distribués

aux enfants des producteurs
du programme Fairetrade
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Construction d’écoles écoles primaires

Coopérative: KAPATCHIVA
Localité: Blaisekro

Coopérative: CAPEDIG
Localité: Bohoussoukro

Coopérative: KAPATCHIVA
Localité: Koroghosso

Coopérative: ECOJAD
Localité: Kpayarabo

Coopérative: COOPASID
Localité: Batékro
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Coopérative: CNIBO
Localité: Dobré

Coopérative: SOUTRA
Localité: Dibobly 3

Coopérative: COOP-CA LE ROCHER
Localité: Amanikro

Coopérative: CAKIB
Localité: Kouadiokro

Coopérative: CAKIB
Localité: Hermankono
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Quelques réhabilitation d’écoles primaires

Coopérative: KAPATCHIVA
Localité: Gobazra

Coopérative: KAPATCHIVA
Localité: Koffikro

Coopérative: KAPATCHIVA
Localité: Bongnonzra

Construction de pompes a hydrauliques villageoises

Coopérative: ECOJAD
Localité: Brohonta 2

Coopérative: CASIB
Localité: Bébouo-Sibouo
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POMPE REHABILITEE

POMPE CONSTRUITE
AVEC LA PRIME FAIRTRADE
DE FERBEBU ET ECOOKIM

CAPEDIG
Eceokim m

Coopérative: CASIB
Localité: Bébouo Sibouo

Pompe financé par la
Prime Fairetrade, par M.
Bamba Mmadou DG,
d’Ecookim Coop-Ca et par
M. Majdi El Arabi d’Ecom
Agro Trading

Coopérative: CASIB
Localité: Bébouo-Sibouo

Coopérative: CAPEDIG
Localité: Dibobly

Coopérative: CAVA
Localité: Goréyaplohi
Bénéficiaire:

Coopérative: CNB
Localité: Tinhou
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Construction de pompes a hydrauliques villageoises (Suite)

Coopérative: CNIBO
Localité: Dobré

Coopérative: ECOJAD
Localité: Woroyiri

Coopérative: COOPAPIG
Localité: Yakro
Bénéficiaire:

Coopérative: COOPAPEDI
Localité: Pétit-Didiévi

Coopérative: KAPATCHIVA
Localité: Gobazra
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Construction de latrines scolaires

Coopérative: CNIBO
Localité: Dobré

Coopérative: LE ROCHER
Localité: Amanikro

Coopérative: CAPEDIG
Localité: Petit-Bouaké

Coopérative: CASIB
Localité: Bébouo-Sibouo

Coopérative: KAPATCHIVA
Localité: Gobazra
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Construction de cantines scolaires

Coopérative: COOPASID
Localité: Batekro

Coopérative: LE ROCHER
Localité: Amanikro

Coopérative: KANWORI
Localité: Yaou

Coopérative: LE ROCHER
Localité: Ecole BAD, Sinfra

Coopérative: CNIBO
Localité: Dobré
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“"Nous sommes
au ceceur du

développement
durable”

Autonomisation des femmes

Investir pour une participa-
tion égale des femmes et des
filles dans nos communautés
procure un retour sur investis-
sement conséquent d’un point
de vue quantitatif, qualitatif et
de durabilité. Des femmes
dont les capacités sont renfor-
cées impactent durablement
les chaines de valeurs dans
lesquels elles interviennent. Et
offrir Popportunité aux
femmes et aux jeunes d’étre
des citoyennes actives, leur
permet d’avoir plus d’estime
et de confiance en leur per-
sonnes, de se sentir respectées
et par conséquent elles peu-
vent mieux s’affirmer et sont
plus aptes a devenir des vec-
teurs de changement. Par
ailleurs, vu leur role centrale
dans le ménage et dans les
communautés rurales, 'impli-
cation des femmes et des
jeunes filles offre une meil-

leure redistribution des res-
sources et induit en consé-
quence une croissance plus
durable.

Conscient de ces enjeux,
Ecookim Coop-Ca a initié des
projets visant a renforcer
P’autonomisation des femmes
dans les communautés pro-
ductrices de cacao.

Depuis 2017, grace a I'assis-
tance technique d’Ecookim
Coop-Ca, des femmes opérant
de maniére individuelles ont
pu constituer 39 Associations
Villageoises d’Epargnes et de
Crédits (AVEC). 822 femmes
dévouées pour une activité
génératrice de revenus sont
membres de ces associations

Ces AVEC ont pu épargner
plus de 19 millions de F CFA
et se sont octroyées de petits
préts d’'un montant cumulé de

10.6 millions de francs CFA les
12 premiers mois.

Ces femmes et ces jeunes filles
membres des groupement ont
obtenu des facilitations pour
mettre en place 9 champs com-
munautaires de production de
vivriers et de maraichers et ont
recu 4 moulins et broyeuses.

Ecookim Coop-Ca ambitionne
renforcer davantage I'inclusion
financiére des femmes vivant
dans ses zones et compte s’ap-
puyer sur leurs potentiels pour la
promotion de la diversification
et I'intensification des produc-
tions agricoles a cycles cours,
ayant une forte valeur écono-

mique et nutritionnelle.

Coopérative: soutra
Localité: Yakro
Femme réceptionnant des équiements

Coopérative: ECOJAD
Localité: Zahia
Femme AVEC tenant une réunion

Coopérative: ECOJAD
Localité: Zahia
Femme dans un champs

Formation des producteurs en chiffres (campagne 2017-2018)

Les différentes tailles du cacacoyer

Réhabilitation et replantation d'une cacaoyére
Séparation de produits certifiés et non certifiés Récolte
sanitaire et désinfection des outils utilisés Technique

BPA Réhabilitation d'une cacaoyére
Les différentestailles

Techniques de récolte et poste récolte
Récolte sanitaire

derécolte
700 1200
600 1000
500 800
400 600
200 400
: - =l L
100 - 0
0 ECOJAD CPR SICOPAG CAVA
CAKIB | CNIBO | CAUD = CAPG COEODPIAP CANAAN
mCible 975 327 624 382
mCble | 357 539 629 286 310 .
- Formé| 625 205 390 206
Formé| 240 405 495 PE?) 228
mTaux | 67% 75% 79% 81% 74% i Taux 64% 63% 63% 54%
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.1,y Désherbage manuel BPA Récolte et postrécolte.
Techniques de fabrication de compost Récolte_sanitaire et Qésinfggtion des outils _u_tilisés.
Séparation des produits certifiés et non certifié Séparation de prodiits certifies et nen certifies
Prime de certification 900
800
1200 700
1000 600
800 500
600 400 |
400 300 —
- m p & -
0 100 —
ECOIJAD CPR SICOPAG CAVA 0 COOPASI COOPAPI
CANAAN D CNB SOUTRA | CAPEDIG G
H Cible 975 327 624 382 mCible | 840 718 620 705 743
Formé 702 181 388 275 Formé 692 586 535 586 456
M Taux 72% 55% 62% 72% = Taux 82% 82% 86% 83% 61%

Rehabilitation et replantation d’'une cacaoyére

Les tailles du cacaoyer
Technique de désherbage manuel

7§ Reéhabilitation et replantation d'une cacaoyére
Technique de fabrication de composte

Les differentes tailles du cacaoyer Technique de
recolte et de post-recolte Recolte sanitaire et
desinfectionet hygiéne de la plantation

900
800 1200
é% 1000
500 800
400 —
300 — 600
%0 — oo -
% coopas CAPEDI | COOPAP 20 |
CNB | SOUTRA 0
1D G IG KAPAT | KANW | SOCOO | SOCOP
CHIVA ORI PAR RAE CASIB
H Cible 840 718 620 705 743 -
M Cible 722 954 641 235 521
Formé| 680 604 516 604 447 Formé| 655 842 508 196 420
M Taux 81% 84% 83% 86% 60% mTaux | 91% 88% 79% 83% 81%
Gestion et utilisation des produits .
phytosanitaires Protection des plans d'eaux et foréts
Lutte contre I'érosion Inventaire et restauration de I'écosystéme
Recyclage des ordures ménagéres existam
Utilisation et stockag Technique culturale
s 700
600
500 500
400 400
300 300
200 — 200 —
100 - 100 —
0 0 COOPAP
COOPAP CAKIB | CNIBO | CAUD | CAPG
CAKIB | CNIBO | CAUD | CAPG s EDI
mCible | 357 539 601 286 310 mCible | 357 539 629 286 310
Formé| 249 390 156 203 245 Forme 0 413 469 221 244
m Taux 70% 72% 76% 71% 79%, W Taux 0% 77% 75% 77% 79%
Gestion et utilisation des produits phytosanitaires Inventaire et restauration de I'écosystéme existant
Préservation des essencesforestiéres Lutte contre I'érosion
Protection des plans d'eaux et des forets Recyclage des ordures ménagéres
Utilisation et stockages des engrais chimiques
1200
1200 1000
1000 800
800 600
i 200
- i i 200 [ []
0 CPR ECOJAD CPR SICOPAG CAVA
ECOJAD CANAAN SICOPAG CAVA CANAAN
5 Cible 975 327 624 182 m Cible 975 327 624 382
Formé| 620 104 352 167 Formé 641 215 416 281
 Taux 64% 59% 57% 44%, M Taux 66% 66% 67% 74%
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Lutte contre ['érosion Inventaire et restauration de 'écosystéme existant
Gestion et utilisation des produits phytosanitaires Préservation des sauvageons
Utilisation et stockage des engrais chimiques Protection des plans d’sau et des forets
900 900
800 800
700 700
600 600
500 500
400 —— 400 T
300 — 300 —
200 — 200 —
100 — 100 —
0 0
COOPASI COOPAPI
COOPAS CNB SOUTRA CAPEDI | COOPA CNB SOUTRA |CAPEDIG
1D G PIG D G
m Cible 840 718 620 705 743 B Cible 840 718 620 705 743
Formé| 701 613 497 591 425 Formé | 687 599 511 588 450
mTaux | 83% | ss% | s0% | sa% | s57% ETaux | 82% 83% 82% 83% 61%
E Droit de travail et contrat )
Gestion et utilisation des produits phytosanitaires h”ttedc.""t.re.'est.p'restT.‘l’;":te,s du g.av?'l des enfants
Inventaire et restauration de I'écosystéme existant S°n' discrimination et liberte syndicale )
L. N ensibilisation sur le vih/sida, le paludisme et|'Ebcla
Lulite cont_re I'érosion . Sante et sécurité au travail
Préservation des essences forestieres Traitement décent des travailleurs droit de la femme
Protection des plans d'eau et forets
Recyclages des ordures ménagéres 1200
Utilisation et stockage de 1000
1 "
g% 600
1% 1 El ?I — -
[ 200 I
0 ) i
KAPATC | KANWO | SOCO0 | SOCOPR CASIB KAPATC | KANWO | SOCOOP | SOCOPR |\ (o
HIVA RI PAR AE HIVA RI AR AE
H Cible 722 954 641 235 521 = Cible 722 954 641 235 521
Formé 663 837 537 196 434 Formé 708 867 534 244 443
W Taux 92% 88% 84% 83% 83% ™ Taux 98% 91% 83% 104% 85%
Lutte contre les pires formes de travail des Non-discrimination et liberté syndicale
enfants Sante et sécurité au travail
Droit et contrat de travail Sensibilisation contre VIH/SIDA et |e palu
Traitement décent des travailleurs 1200
1200 1000
1000 800
800 600
600 400
400 200 l I A
200 l I _— 0
CPR
0 CPR ECOIJAD CANAAN SICOPAG CAVA
ECOJAD CANAAN SICOPAG CAVA :
- H Cible 975 327 624 382
H Cible 975 327 624 382
Formé 715 227 475 285 Formé| 702 239 467 259
m Taux 73% 69% 76% 75% B Taux 72% 73% 75% 68%

Lutte contre les pires formes de travail des enfants
Sante et sécurité au travail
Sensibilisation vih/sida et le paludisme

900
800
700
600

COOPASI
D

CNB SOUTRA |CAPEDIG

COOQPAPI
G

m Cible

840

718

620 705

743

Formeé

682

583

502 572

433

W Taux

81%

81%

81% 81%

58%

Droit de travail et contra non-discrimination.
Traitement décent des travail

900
800
700
600
500
400
300
200
100

0

COOPAS
1D

CNB

SOUTRA

CAPEDI |COOPAP

P

m Cible

840

718

620

705

743

Formé

676

583

507

601 a477

= Taux

80%

81%

82%

85% 64%
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Suivi interne des flux du cacao : Systéme de tragabilité

Ecookim Coop-Ca a mis en
place un systeme de tracabilité
qui commence par I'identifica-
tion des producteurs et le
mapping de leurs plantations.

Toutes les opérations d’achats
de cacao depuis le producteur
jusqu’a la vente sont enregis-
trées. Ces opérations débutent
par le financement octroyé
par coopérative aux délégués,
préts scolaires regus par les
producteurs, les regus d’achats
donnés aux producteurs lors
de la vente de leurs produits.

Lorsque la quantité de cacao
recue dans le magasin est suf-
fisante pour effectuer un char-
gement, la coopérative trans-
fere au port le cacao avec la

liste des planteurs qui consti-
tuent le lot. Ensuite ces livrai-
sons sont constituées en lots
de 25 tonnes avec un identi-
fiant unique puis exporté vers
le client.

Ainsi a partir de cet identifiant
ont peut retrouver la liste des
producteurs qui ont constitué
ce lot, les quantités livrées par
planteur, le numéro regu
d’achat (certificat de tracabili-
té) et méme la plantation d’ou
provient le cacao

ETATDEGEOLOCAUISATIONDE PLANTEUR

COOPERATIE: COOPCALE ROCHER -SECTION BROU YAOKRO. Producion - potaionde Clé - Cocn
CERTIF

CARTEDELAPUNTATION

N AL
[ ——

Fiche d’indentification Un exemple de certificat de
des producteurs et carto- tragabilité
graphie de sa plantation

KIM COOP-CA

Siege social;
Duéleoné

Service Export

Abidjan, Zone Portuaire
01 BP 12497 Abidjan 01
Tel: +225 2124 3762
Fax: +225 21 24 37 73
Ewial; info@ecookim.com

Www.ecookin.cons

Rejoignez-nous pour des communautés cacaoyéres prosperes et épanonies.

Sengager avec Ecookim, c'est :

MR o N~

Euvrer pour des prix justes et équitable anx productenrs ;
Lutter pour la protection et ['épanouissement des enfants
Amiéliorer la scolarisation des enfants, et surtont des jeunes filles ;
Renforcer les capacités d'antonomisation des femmes ;

Conserver les espaces protégés et les forets communantaires

Notre engagement communautaire est notre stratégie d’affaire

SUIVEZ-NOUS SUR

www.ecookim.com

Produire du cacao en Qualité et en Quantité,
dans le contexte d'une responsabilité sociale

Eceokim
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